
VIA의 분류에 의한 성격 강점과 미덕

현명함의 미덕

용감함의 미덕

인간애의 미덕

정의감의 미덕

절제력의 미덕

초월성의 미덕

창의성
독창적이며&응용력이 뛰어
나고, 영민함,문제해결에 능
하고 다양한 관점에서 사물

을  관찰하고 수행함.

호기심
새로운 것에 흥미를 가지고 
,탐구하며,새로운 아이디어

에 개방적임

판단력
비판적인 사고를 하며, 심
사숙고하고 개방적인 사

고를 함.

학구열
새로운 기술과 정보를 습득
하고 ,체계적으로 지식화함

균형감각
슬기로우며,  현명한 조언

을 제시하고 ,전체적 관점에
서 사고함 

심미안( 아름다움과 탁월성
에 가치를 둠)

아름다움에 경외감과 경이
로움을 느끼고, 타인의 선함

에서 영감을 얻음

감사함
좋은 것에 감사함을 느끼고, 
감사함을 표현하고, 축복받

는 느낌을 가짐.

낙관성
낙관적(낙천적)이고, 미래

지향적임 

유머감각
유희적이며, 다른사람들에

게 웃음을 주며, 편안하고 가
벼운 마음 상태

영성(삶의 목적의식,신앙심)
의미를 추구하고, 목적의식
을 느끼며, 관계에 내제된 숭

고함을 감지할 수 있음

용감성
용기있으며, 두려움에 위축되지 않

고, 소신을 가지고 바른 말을 함

인내력 
끈기있으며 ,근면하고,시작한 일

을 완수함.

진실성 
진정성이 있으며, 신뢰할 수 있으

며 , 진실됨 

열정/열의
열정적이며, 활발하고, 일을 건성으

로 하지 않음

용서
자비로우며, 타인의 결정을 수용하
고, 다른사람에게 두번째 기회를 줌

겸손
겸양적이며, 업적/성취가 자명하여 
본인의 업적/성취를 왜곡하지 않고 

정확하게 평가함.

신중함
신중하고 ,조심성있으며 과도한 위

험을 감수하지 않음

자기조절
자기 통제를 잘하며 , 충동과 감정

을 조절함

사랑( 사랑하고 사랑받는 능력)
마음이 따뜻하고 진실되며, 친밀한 관계에 가

치를 둠

친절
관대하며, 다른 사람을 양육하고 돌보고, 동정심

이 있고 이타적임

사회적 지성
타인의 동기와 감정을 이해하며, 타인을 짜증나

게 하는 것이 무엇인지 인지

팀워크
협업을 잘하며, 사회적인 책임감이 강하고,충성

심이 높음( 팀에 대한 확고한 신뢰)

공정성
공정하며, 타인에 대한 평가시 개인적인 감정을 

배제하여 편향되지 않은 평가를 함

리더쉽
그룹 활동을 조직하고, 그룹이 임무를 완수할 수 

있도록 격려함


