
Bảng Phân Loại Điểm Mạnh 
Và Ưu Điểm Của VIA

Ưu điểm của
Sự Thông Thái

Ưu điểm của
Sự Can Đảm

Ưu điểm của
Sự Nhân Văn

Ưu điểm của
Sự Chừng Mực

Ưu điểm của
Sự Siêu Việt

Đức tin vào 
Công Lý

TÍNH SÁNG TẠO
Nguyên bản & Thích ứng, 

thông minh, Người giải 
quyết vấn đề tốt, nhìn nhận 
và giải quyết vấn để theo 

những cách khác nhau

TÍNH HIẾU KỲ
Quan tâm, khám phá những 

điều mới, đưa ra những ý 
tưởng mới

SỰ SUY XÉT
Người có tư duy phản biện, 
Suy nghĩ thấu đáo mọi thứ, 

Tư duy cởi mở

NIỀM YÊU THÍCH 
HỌC TẬP

Nắm vững các kỹ năng và 
chủ đề, bổ sung kiến ​​thức 

một cách có hệ thống

VIỄN CẢNH
Sự thông thái, đưa ra lời 
khuyên sáng suốt, có cái 

nhìn toàn cảnh

ĐÁNH GIÁ CAO VẺ ĐẸP 
VÀ SỰ XUẤT SẮC

Cảm thấy kính phục vì 
những điều tốt đẹp kỳ diệu, 
Lấy cảm hứng từ lòng tốt 

của người khác

LÒNG BIẾT ƠN
Cảm ơn vì điều tốt đẹp, 

Bày tỏ sự biết ơn, Cảm thấy 
may mắn

NIỀM HY VỌNG
Lạc quan, Hướng tới 

tương lai

TÍNH HÀI HƯỚC
Vui tươi, Mang lại nụ cười 

cho người khác, Vui vẻ

TÂM LINH
Tìm kiếm những điều ý 

nghĩa, Cảm nhận mục đích, 
Cảm nhận sự liên kết với 

điều thiêng liêng

SỰ DŨNG CẢM
Thể hiện lòng dũng cảm, không 

co mình vì sợ hãi, lên tiếng vì điều 
đúng đắn

SỰ KIÊN TRÌ
Kiên trì, Cần cù, hoàn thành những 

việc còn dang dỡ

SỰ TRUNG THỰC
Chân thực, đáng tin cậy, chân thành

SỰ HĂNG HÁI
Nhiệt tình, tràn đầy năng lượng, 

không làm việc gì nửa vời

SỰ THA THỨ
Nhân từ, Chấp nhận khuyết điểm 

của người khác, Cho mọi người cơ 
hội thứ hai

KHIÊM TỐN
Khiêm tốn, Hãy để thành tích của 

họ tự nói lên

THẬN TRỌNG
Cẩn thận, thận trọng, không mạo 

hiểm quá mức

SỰ KỶ LUẬT CỦA BẢN THÂN
Tự kiểm soát, Quản lý xung động 

và cảm xúc

LÒNG YÊU THƯƠNG
Ấm áp và chân thực, đánh giá cao những sự gắn 

bó gần gũi

LÒNG TỐT
Rộng lượng, Nuôi dưỡng, Quan tâm, Từ bi, 

Vị tha

TRÍ TUỆ XÃ HỘI
Nhận thức về động cơ và cảm xúc của người 

khác. Biết điều gì khiến người khác ghi nhớ mình

LÀM VIỆC NHÓM
Đồng đội tốt, Có trách nhiệm với xã hội, 

Trung thành

SỰ CÔNG BẰNG
Đừng để cảm xúc định kiến ​​về người khác

KHẢ NĂNG LÃNH ĐẠO
Tổ chức các hoạt động nhóm, khuyến khích khi 

một nhóm hoàn thành công việc




